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CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO DURO - PIAUI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROJETO VIDA EM ACAO - ACAO ITINERANTE

Base legal: Lei Federal n? 13.019/2014 (Marco Regulatdrio das Organizagdes da
Sociedade Civil - MROSC); Decreto Municipal n? 24/2025; Portaria Interministerial
n? 424/2016; Portarias GM/MS n? 2.436/2017 (PNAB) e n? 3.493/2024 (Novo
Financiamento da APS).

OBJETO DA PARCERIA:

Selecdo de Organizag¢des da Sociedade Civil (OSCs), legalmente constituidas e sem
fins lucrativos, para execugdo do Projeto Vida em Ag¢do - Satude Itinerante, que visa
ampliar o acesso, a integralidade e a resolutividade da Atencao Primaria a Saude
(APS) no municipio de Barro Duro/PI, por meio da realizacao de 10 (dez) a¢des
itinerantes multiprofissionais, sendo 4 (quatro) na zona rural e 6 (seis) na zona
urbana, com foco em territérios de maior vulnerabilidade socioecon6mica. Tera 5
(cinco) ag¢des que incluirao especialidades médicas, sendo: 2 a¢des de oftalmologia,
1 acdo de cardiologia, 1 acdo de dermatologia e 1 agcdo de ginecologia.

As ac¢des compreendem consultas médicas, odontoldgicas, psicologicas, de
enfermagem, fisioterapia, nutricdo, assisténcia social e educagdo em saide, bem
como triagens, exames rapidos e campanhas de prevencdo, conforme as diretrizes
da Politica Nacional de Atengao Basica (PNAB).

A execugdo da parceria observara as condi¢es, metas e diretrizes estabelecidas no
Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia anexo a este edital.

Todo o processo serd realizado de forma eletronica na plataforma BNC (bnc.org.br)

1. ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAQ

O processo de selecdo compreendera as seguintes etapas sucessivas:

Etapa I - Habilitacdo Juridica e Documental:

Verificagdo da conformidade da documentagdo apresentada pela OSC, conforme os
requisitos definidos no Edital de Chamamento Publico e o art. 33 da Lei n?
13.019/2014.

Etapa Il - Analise Técnica e Mérito da Proposta:

Avaliagdo do Plano de Trabalho e da Proposta Técnica quanto a coeréncia
metodolodgica, pertinéncia das a¢des e capacidade de execucdo, conforme critérios
definidos no Tépico 8 deste edital.

Etapa III - Classificacao e Julgamento:

Atribuicdo de pontuacdo as propostas habilitadas, de acordo com os critérios de
mérito técnico estabelecidos no Tépico 8, resultando na classificacdo final em ordem
decrescente de notas.
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Etapa IV - Homologacao e Celebra¢do da Parceria:

Publicacdo do resultado final, homologacdo e convocacdo da OSC mais bem

pontuada para assinatura do Termo de Colaboracao.

Inscrigoes

Etapa / Atividade H Data Prevista || Descricdao / Observacao
- . Divulgacao oficial no Diario
Publicagao do Ed,lta.l de 29/01/2026 Oficial dos Municipios, site da
Chamamento Publico . -
Prefeitura e mural publico.
Periodo para apresentacao de
~ . até impugnagdes ou pedidos de
Impugnagdo do Edital 12/02/2026 esclarecimento (art. 26, Lei
13.019/2014).
Analise das Impugnacgdes|| 13/02/2026 a | Julgamento das impugnagdes
e Resultado 17/02/2026 pela Comissao de Selegao.
Encerramento das 17/02/2026 Encerramento do prazo para

recebimento de propostas.

Sessao Publica e analise

Analise das propostas técnicas e

(Execucao Fisica e

Financeira)

das Propostas 18/02/2026 orgamentarlas das OSCs
interessadas.
Anadlise Técnica das 18/02/2026 a || Avaliagdo documental e técnica
Propostas 19/02/2026 das OSCs habilitadas.
Publlca(;ao.do. Resultado 20/02/2026 D1vulgag:j1(? do l:eSL_lltado da
Preliminar analise técnica.
. 23/02/2026 a Prazo de 5 dias tuteis para
Periodo de Recursos 25/02/2026 interposi¢do de recursos.
Anadlise dos Recursos e || 26/02/2026 a Analise dos recursos pela
Julgamento Final 27/02/2026 Comissdo de Selecao.
Publ:-(l:gn:?l(())l?i%algzgueltado 03/03/2026 a || Homologacao e publicacdo da
sao 04/03/2026 0SC selecionada.
Final
Convocacao e Assinatura | 05/03/2026 a | Celebracdo formal da parceria
do Termo de Colaboracao| 06/03/2026 com a OSC classificada.
~ . . Realizac¢do das 10 a¢des
Execugao d~o Proj gto Vida 09/03/2026 a || itinerantes (6 na zona rural e 4
em Acao - Saude
. 09/05/2026 na urbana), conforme
Itinerante g :
cronograma fisico-financeiro.
Apresentacao dos P
Relatérios Parciais Até Entrega de relatério técnico

28/04/2026

parcial a Secretaria Municipal de
Saude.
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Etapa / Atividade H Data Prevista || Descricdao / Observacao
Apresentacao do . Entrega do relatdrio técnico e
P até ! AR .
Relatorio Final 267052026 financeiro final a Comissao de
Consolidado Monitoramento e Avaliacao.
Encerramento e Até Andlise dos relatérios e
Prestat;af) de Contas 30/07/2026 encerramento adrr_umstratlvo da
Final parceria.

Observado o disposto no art. 26 da Lei n? 13.019/2014 quanto aos prazos minimos para impugnagdo e
apresentagdo de propostas.

As datas, do Cronograma de execucdo apresentado, podem ser alteradas mediante
retificacao publicada no Diario Oficial pertinente, com antecedéncia minima de 48h.
Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico
(bnc.org.br), a proposta com o prec¢o, conforme o critério de julgamento adotado
neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.
As OSCs devem apresentar proposta e documentagdes exigidas pelo Edital, bem
como, pelo Plano de Trabalho - Anexo 01, tudo através da Plataforma eletronica BNC
(bnc.org.br).

A Administracdo publica e banca, ndo serd responsdvel, por entrega de
documentagdo incompleta, sendo essa total responsabilidade da OSCs.

0 cadastro na Plataforma Eletronica é de inteira responsabilidade dos interessados,

2. JUSTIFICATIVA

A execucdo do Projeto Vida em Ag¢do - Saude Itinerante fundamenta-se na
necessidade de fortalecer a Atencao Primaria a Saude (APS) como eixo estruturante
do Sistema Unico de Satide (SUS), conforme preconizado pela Portaria GM/MS n®
2.436/2017 (PNAB) e pelo Plano Nacional de Fortalecimento da APS - Portaria
GM/MS n® 3.493/2024.
Estudos realizados pela Secretaria Municipal de Saide de Barro Duro/PI, com base
em dados do SISAB, evidenciam desafios criticos:

a) Baixa cobertura de consultas pré-natal com 6 ou mais atendimentos;

b) Acompanhamento insuficiente de criangas menores de 2 anos;

c) Alta prevaléncia de hipertensao e diabetes sem acompanhamento continuo;

d) Déficit na cobertura odontolégica e nas agées de prevencgao.
Paralelamente, dados do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social (MDS)
indicam que mais de 50% das familias locais estdo em situa¢do de vulnerabilidade
social, conforme registros do Cadastro Unico.
Diante desse cendrio, o projeto propde agoes itinerantes de saude multiprofissional,
aproximando os servicos do SUS das comunidades mais afastadas, reduzindo as
iniquidades territoriais e fortalecendo o vinculo comunitario com as equipes de APS.
O projeto visa:

a) Ampliar o acesso e a resolutividade da APS;

b) Reduzir agravos e internagdes evitaveis;
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c) Melhorar indicadores de saude materno-infantil e doencas crénicas;

d) Promover a integracao entre saude, assisténcia social e educagao;

e) Fortalecer a presenca territorial do SUS e o principio da universalidade da
atencao.

3. OBJETO E ESCOPO DETALHADO

3.1. OBJETO DA PARCERIA

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a selecio de Organizacdes da
Sociedade Civil (OSCs), legalmente constituidas e sem fins lucrativos, para execugdo
do Projeto Vida em Agdo - Saude Itinerante, em parceria com o municipio de Barro
Duro/PI, por meio da Secretaria Municipal de Saude.

A parceria tem como objetivo ampliar o acesso da populacao aos servicos da Atencao
Primaria a Saude (APS), por meio da realizagio de agdes itinerantes
multiprofissionais, com foco na promog¢ao da saude, prevencdo de doencas e reducdo
das desigualdades de acesso, em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS).

O projeto abrangera 10 (dez) ag¢Oes itinerantes multiprofissionais, sendo 4 (quatro)
na zona rural e 6 (seis) na zona urbana do municipio, priorizando comunidades com
maior indice de vulnerabilidade socioecon6mica, baixa cobertura de equipes de
Saude da Familia e elevada demanda reprimida por atendimentos basicos.

3.2. ESCOPO DA PARCERIA
A execucdo do projeto devera contemplar a realizacdo das seguintes atividades:
a) Planejamento e mobilizacdo comunitaria

e Levantamento territorial em conjunto com a Secretaria Municipal de Satde,
utilizando dados do SISAB e do Cadastro Unico (MDS);

e Defini¢do das localidades e cronograma de a¢des, com identificacao de grupos
prioritarios;

e Divulgacdo comunitaria prévia e mobilizagdo dos usuarios por meio das
Unidades Basicas de Saude (UBS), Agentes Comunitarios de Saudde (ACS) e
associagoes locais.

b) Estruturacdo e logistica das ag¢des itinerantes

e Montagem da estrutura fisica de atendimento (tendas, mobiliario,
equipamentos portateis, sinalizacao e insumos médicos);

e Organizacdo da equipe técnica multiprofissional e transporte de materiais;

e Garantia de condi¢des adequadas de higiene, conforto e biosseguranga durante
as atividades.

c) Atendimentos clinicos e multiprofissionais
As acdes itinerantes deverdo oferecer, no minimo, os seguintes servicos:

| Area H Servicos obrigatorios

Consultas clinicas, afericdo de pressdo arterial e
glicemia capilar, estratificacio de risco e
encaminhamentos.

Medicina e
Enfermagem




ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO DURO - PI AUTUACAO
. r&te' y CNPJ n° 06.554.745/0001-89 e GORE
BARRO DURO  Av. Coronel Benedito da Luz, n° 675, Bairro Centro, _
Barro Duro-PI, CEP 64455-000 Besinalina
Area H Servicos obrigatorios
- Consultas médicas especializadas nas seguintes
Medicina . . . . :
g areas: oftalmologia, cardiologia, dermatologia e
especializada

ginecologia

Avaliacdo odontolégica, procedimentos basicos,

Saude Bucal - .. N .
escovacgdo supervisionada e agoes preventivas.

Atendimento breve, escuta qualificada e orientagdes

Psicologia . ;
g sobre saude mental e autocuidado.
Nutricio Avaliacdo nutricional, IMC, orienta¢des alimentares e
¢ grupos de reeducacdo alimentar.
Fisioterapia e||Avaliacdo postural, orientacbes de exercicios e
Educacao Fisica atividades fisicas coletivas.

Triagem social, encaminhamentos ao CRAS e inclusdo

Servico Social em programas do MDS.

3.3. Publico-alvo prioritario
O publico beneficiario do projeto é formado por cidadaos residentes no municipio de
Barro Duro/PI, com prioridade para:
a) Familias em situacdo de vulnerabilidade social cadastradas no CadUnico e
beneficiarias do Programa Bolsa Familia ou BPC;
b) Gestantes e puérperas;
c) Criancas menores de 5 anos;
d) Idosos acima de 60 anos;
e) Pessoas com doencas crénicas (hipertensdo, diabetes, tuberculose e
obesidade);
f) Populacdo rural e comunidades de dificil acesso.

3.4. Resultados esperados
A execucdo do projeto devera alcancgar os seguintes resultados mensuraveis:

Indicador Meta Meta Qualitativa /
Quantitativa | Resultado Esperado
Numero total de a¢gdes itinerantes . Execucdo integral do
: 10 acdes .
realizadas cronograma planejado
Consultas médicas e de 1500 Reducdo da demanda
enfermagem realizadas ' reprimida de APS
Consultas odontolégicas realizadas 500 Melh(?rla na cobertura
de saude bucal
Triagens e testes rapidos efetuados 2.000 Ampliagio da detecgao
precoce de agravos
Gestantes com 6 ou mais consultas 500 Reducdo de pré-natal
de pré-natal 0 insuficiente
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. Meta Meta Qualitativa /
LU G0 Quantitativa | Resultado Esperado

Criancas menores de 2 anos Melhoria dos

¢ 50% indicadores de
acompanhadas .

puericultura
Usuarios com hipertensao e Aumento do controle
. 40% o

diabetes acompanhados de doencas crénicas

3.5. Equipe técnica minima por agdo
Cada acao itinerante devera contar com uma equipe multiprofissional composta, no
minimo, pelos seguintes profissionais:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
)

Médico(a) - CRM ativo, experiéncia em APS ou Satde da Familia;
Oftalmologista - CRM ativo;

Cardiologista - CRM ativo;

Dermatologista - CRM ativo;

Ginecologista - CRM ativo;

Enfermeiro(a) - COREN ativo;

Técnicos(as) de Enfermagem - COREN ativo;
Cirurgiao-Dentista — CRO ativo;

Auxiliar de Saude Bucal (ASB) - CRO ativo;
Psicologo(a) - CRP ativo;

Nutricionista - CRN ativo;

Fisioterapeuta - CREFITO ativo;

m) Educador(a) Fisico(a) - CREF ativo;

n)

Assistente Social - CRESS ativo.

Outros profissionais poderio ser incorporados (ex.: fonoaudi6logo, terapeuta ocupacional ou
agente de endemias) mediante prévia autorizacio da Secretaria Municipal de Saude.

3.6. Metodologia de execucado

a)
b)
c)

d)
e)

f)

A OSC parceira devera executar o projeto conforme as seguintes etapas
operacionais:

Planejamento conjunto com a Secretaria de Satude e definicao das localidades
de atuacao;

Execucdo das agoes itinerantes, seguindo o cronograma fisico-financeiro
aprovado;

Registro e envio mensal dos atendimentos realizados;

Apresentacdo de relatorios técnicos e financeiros a Comissdo de
Monitoramento e Avalia¢ao;

Realizagdo de reunido de encerramento e relatério final consolidado, com
avaliacao de metas fisicas e qualitativas.

3.7. Padroes de qualidade e monitoramento
Durante a execugdo, serdo observados os seguintes padrdoes e mecanismos de
controle:
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Cumprimento integral das metas quantitativas e qualitativas estabelecidas no
Garantia de atendimento humanizado e respeito aos principios éticos e legais

Acompanhamento técnico pela Secretaria Municipal de Saude e pela Comissao

de Monitoramento e Avalia¢do, conforme arts. 58 e 59 da Lei n? 13.019/2014;

d)

financeiros e comprovacdo documental de despesas;

e)

3.8. Local de execucgao
As acdes serado realizadas nas zonas rural e urbana do municipio de Barro Duro/P],
em localidades e comunidades previamente definidas pela Secretaria Municipal de
Saude, considerando:
a) Critérios de vulnerabilidade socioeconémica;
b) Distancia das Unidades Basicas de Saude;
c) Existéncia de fila de espera de atendimentos no SUS;
d) Situagdes de risco epidemioldgico e social.

4. VALOR E DESEMBOLSO
0 valor global estimado para a execugdo do projeto é de R$ 1.000.000,00 (um milhdo
de reais), com repasses financeiros provenientes do Fundo Municipal de Saude, sob
o elemento de despesa 3.3.50.43 - Subvencdes Sociais.

4.1. Cronograma de Desembolso Financeiro

Fiscalizacao sobre aplicagdo dos recursos, mediante analise dos relatérios

Afericao de impacto mediante indicadores de melhoria na cobertura da APS.

O repasse dos recursos sera realizado conforme o Plano de Aplicacdo Financeira
aprovado, condicionado a apresentacdo dos relatérios de execucdo fisica e
comprovacao das metas parciais.

Percentual Valor .~
. Condicao para Data
Parcela do Valor | Estimado Liberacao Prevista
Total (R$) ¢
Assinatura do Termo
de Colaboracao,
12 Parcela - RS aprovacao do Plano
Inicio da 70% de  Trabalho e||16/03/2026
~ 700.000,00 ~
Execucao apresentacao das
certidbes
atualizadas.
Entrega do Relatorio
Parcial de Execugdo
Fisica e Financeira,
2% Parcela - R$ contendo
0,
frt?gra:nediéria 20% 200.000,00 |[comprovagdo de 04/05/2026
50% das metas e
despesas
executadas.
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Percentual Valor i Data
Parcela do Valor | Estimado Liberacio Prevista
Total (R$) §

Entrega e aprovacao
do Relatério Final
R$ Consolidado, com
100.000,00 |[comprovagao
integral das metas e
indicadores.

32 Parcela -
Etapa Final / 10%
Quitacao

30/05/2026

Observacao: O repasse de cada parcela estd condicionado a andlise e aprovacao
prévia pela Comissio de Monitoramento e Avaliacdo (CMA), garantindo
transparéncia e controle da execucao financeira.

4.2. Duracgao e Vigéncia da Parceria

A vigéncia total da parceria sera de 06 (seis) meses, contados a partir da data de
assinatura do Termo de Colaboragdo, podendo ser prorrogada uma unica vez por
igual periodo, mediante justificativa técnica devidamente fundamentada e
autorizacdo da Secretaria Municipal de Saude.

O prazo de vigéncia abrange todas as fases do projeto, incluindo planejamento,
execucao das ac¢des itinerantes, monitoramento, relatdrios e prestacdo de contas.

4.3. Reprogramacdoes e Ajustes

Eventuais altera¢des no cronograma fisico ou financeiro deverao ser solicitadas pela
0SC, por escrito, a Secretaria Municipal de Satide, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, apresentando justificativa técnica e impacto nas metas estabelecidas.
A reprogramacgdo somente sera efetivada apds aprovacao formal pela Secretaria e
termo aditivo ao Plano de Trabalho, conforme art. 57 da Lei n2 13.019/2014.

5. DOCUMENTACAO EXIGIDA
5.1 Documentacgdo de habilitacdo
Para participar do chamamento publico e celebrar Termo de Colaboracdo com a
Secretaria Municipal de Sadde, a OSC devera comprovar regularidade juridica,
fiscal e técnica, apresentando a documentagdo a seguir:
[ - Documentacao Juridica e Institucional
a) Copia do Estatuto Social registrado, incluindo eventuais alteragoes,
comprovando finalidade nao lucrativa e compatibilidade com o objeto da
parceria, conforme o art. 33 da Lei n2 13.019/2014;
b) Comprovante de inscricdo no CNPJ ativo ha, no minimo, dois anos;
c) Relagdo nominal atualizada da diretoria e dos dirigentes, contendo nome,
CPF, RG, endereco, telefone e e-mail;
d) Comprovante de funcionamento no enderego declarado (conta de consumo,
contrato de locacao ou declaracdo autenticada).

Il - Regularidade Fiscal e Trabalhista
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a)
b)
c)
d)

CND Conjunta RFB/PGFN - Certiddao Negativa de Débitos Federais;
Certidao de Débitos da Fazenda Estadual e Municipal;

Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Todos os documentos deverdo ser apresentados em cépia simples acompanhada
dos originais para conferéncia, ou em cépia autenticada em cartorio.

III - Capacidade Técnica e Experiéncia Prévia

a)

b)

c)
d)

e)
f)

Comprovacao de experiéncia minima de 1 (um) ano na execugao de projetos
de saude publica, aten¢do basica, ou de natureza similar, por meio de, no
minimo, um dos documentos a seguir:

Instrumentos de parceria anteriores com Orgdos publicos ou
internacionais;

Relatorios de atividades executadas e seus resultados;

Declaragdes de experiéncia prévia emitidas por 6rgaos publicos, conselhos
de politicas publicas, institui¢cdes de ensino, redes ou empresas;

Curriculos dos profissionais e dirigentes envolvidos;

Publicagdes, pesquisas ou prémios de relevancia obtidos na area da saude
ou social.

Todos os documentos deverdo ser apresentados em copia simples acompanhada
dos originais para conferéncia, ou em cépia autenticada em cartério.

IV - Declaragées obrigatorias

a)

b)

c)

Declaracao de auséncia de impedimentos legais, conforme art. 39 da Lei n®
13.019/2014 e Decreto Municipal n? 24/2025, de que:

Nao h3, no quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
dirigente de 6rgao ou entidade da Administracao Publica municipal, ou seus
conjuges e parentes até o segundo grau;

Declaracao de que ndo contratara servidores publicos ativos do Municipio
de Barro Duro, nem seus cOnjuges ou parentes até o segundo grau,
ressalvadas as hipéteses legais;

Declaracao de que os recursos da parceria serdao aplicados exclusivamente
na execuc¢ao do objeto, vedado o repasse a terceiros sem prévia autorizacao.

Todos os documentos deverdo ser apresentados em cépia simples acompanhada
dos originais para conferéncia, ou em cépia autenticada em cartorio.

5.2 Dos requisitos complementares

Os documentos de habilitagcdo técnica deverdo atender as exigéncias da Lei n®
13.019/2014, observando os seguintes requisitos complementares:

[ - A OSC devera apresentar Projeto Técnico Estruturado, conforme modelo anexo
ao edital, contendo: objetivos especificos, metodologia, metas quantitativas e
qualitativas, equipe profissional, cronograma de execugao e plano de aplicacao dos
recursos;

Il - Declaragdo formal de que dispde ou tera disponibilidade de profissionais
qualificados e regularmente inscritos em seus respectivos Conselhos de Classe;
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[II - Declaracao de que possui os equipamentos, insumos e materiais necessarios a
execucdo das agdes itinerantes;

IV - Cada equipe itinerante devera ser composta, obrigatoriamente, pelos
seguintes profissionais:

Médico(a) - CRM ativo e experiéncia em APS, Sadde da Familia ou Clinica
Geral;

Oftalmologista - CRM ativo;

Cardiologista - CRM ativo;

Dermatologista - CRM ativo;

Ginecologista - CRM ativo;

Enfermeiro(a) - COREN ativo;

Técnicos(as) de Enfermagem - COREN ativo;
Cirurgido-Dentista — CRO ativo;

Auxiliar em Saude Bucal (ASB) - CRO ativo;
Psicélogo(a) - CRP ativo;

Nutricionista — CRN ativo;

Educador(a) Fisico(a) - CREF ativo;
Fisioterapeuta — CREFITO ativo;

Assistente Social - CRESS ativo.

A depender das demandas especificas, poderdo ser incorporados outros
profissionais, como fonoaudiélogos, terapeutas ocupacionais ou agentes de
endemias, mediante prévia autorizacao da Secretaria Municipal de Satide de Barro
Duro-PI.

6. ESPECIFICACOES TECNICAS
6.1. Execucdo das Agoes
A execucdo das agdes previstas no Termo de Colaboracdo deverda observar o
cronograma fisico-financeiro aprovado e as diretrizes operacionais estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Satde de Barro Duro/PI, compreendendo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Planejamento prévio conjunto com a gestdo municipal, para definicdo das
localidades e datas das ag¢des itinerantes;

Montagem e operacdo da estrutura fisica necessaria para atendimento
(tendas, mobiliario, sinalizacdo, equipamentos e insumos);

Garantia de condig¢des sanitarias adequadas, incluindo seguranga, limpeza,
conforto térmico e acessibilidade;

Cumprimento integral das metas fisicas e qualitativas estabelecidas no Plano
de Trabalho;

Registro nominal e envio dos atendimentos realizados para a Secretaria
Municipal de Saude de Barro Duro-PI.

Adocdo de protocolos de biosseguranca e controle de infeccdo, conforme
orientacdes da RDC ANVISA n? 222/2018 e manuais técnicos da PNAB.

6.2. Composicdo Minima da Equipe Técnica
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A Organizacdo da Sociedade Civil (0OSC) devera disponibilizar equipe
multiprofissional minima para cada acao itinerante, conforme item 3.5 ja citado
neste termo.

6.3. Estrutura e Equipamentos Minimos
Para a execucao das agdes itinerantes, a OSC devera garantir, por meios proprios ou
mediante locac¢do, os seguintes itens minimos:
a) Estrutura fisica e logistica
e Tendas, gazebos ou estrutura modular coberta;
e Mesas, cadeiras, biombos e macas;
e Equipamentos portateis (balanga, estadiémetro, esfigmomanoémetro,
glicosimetro, termdmetro digital);
e Equipamentos odontologicos portateis (cadeira, fotopolimerizador, Kkit
clinico, autoclave portatil);
e Equipamentos de apoio para fisioterapia e atividades fisicas;
e Material de escritério e comunicacao visual (faixas, banners, pastas de
prontudrio);
e Equipamentos de informatica e conectividade (notebook ou tablet para
registro SISAB).
b) Insumos e materiais de consumo
e Materiais médico-hospitalares e odontolégicos basicos;
e Equipamentos de protec¢do individual (EPIs);
e Testes rapidos (HIV, Sifilis, Hepatites, Glicemia);
e Materiais educativos (cartilhas, panfletos, fichas e formularios);
e Solucgdes de limpeza, desinfetantes e materiais para descarte de residuos
(conforme RDC n® 222/2018).
c) Logistica e transporte
e Veiculo de apoio para transporte de equipe e materiais;
e Recurso para combustivel, alimentacdo e hospedagem, quando aplicavel;
e Organizacdo do fluxo de montagem, desmontagem e higienizacdo apés cada
acao.

6.4. Padroes de Qualidade e Atendimento
Durante a execugao, deverdo ser observados os seguintes parametros de qualidade:

a) Humanizacdo do atendimento: assegurar acolhimento, respeito a
diversidade, sigilo e empatia no trato com os usuarios;

b) Eficiéncia e resolutividade: priorizar o atendimento multiprofissional
integrado e o encaminhamento correto de casos que exijam atengdo
especializada;

c) Equidade territorial: garantir que a oferta de a¢des atenda de forma justa as
comunidades urbanas e rurais, conforme critérios epidemioldgicos e sociais;

d) Seguranca do paciente: seguir os protocolos clinicos da PNAB e normas
sanitarias vigentes;

e) Transparéncia: manter registros precisos de todos os atendimentos, metas
atingidas e recursos utilizados.
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6.5. Exigéncias Técnicas Complementares
A OSC devera designar um Coordenador Técnico responsavel pela execu¢do do
projeto e interlocugao direta com a Secretaria Municipal de Saude;
Todos os profissionais deverdo estar devidamente registrados nos seus conselhos de
classe e aptos para atuacao no Estado do Piaui;
Os atendimentos deverao ser realizados em ambiente acessivel, com estrutura que
atenda as normas de seguranca e conforto para usuarios e equipe;
Os relatérios de execucao fisica e financeira deverdo ser entregues mensalmente,
contendo:

a) Quantitativo de atendimentos e a¢des realizadas;

b) Registro de metas e indicadores alcangados;

c) Relagdo nominal dos profissionais participantes;

d) Demonstragdo da aplicacdo dos recursos.
Em caso de imprevistos ou for¢ca maior, a OSC devera comunicar formalmente a
Secretaria Municipal de Sadde em até 48 (quarenta e oito) horas, para
reprogramacao da acao ou substituicdo de equipe, mediante justificativa técnica.

7. INFORMACOES COMPLEMENTARES

7.1. Impugnacao do Edital

Nos termos do art. 26 da Lei Federal n? 13.019/2014, qualquer interessado podera
impugnar o edital do chamamento publico até a data especificada em cronograma
de execugao.

As impugnagdes deverdo ser protocoladas na plataforma eletrénica (bnc.org.br),
acompanhadas da devida fundamentacdo e documentos comprobatdrios.

A Comissao de Contratacao decidira sobre a impugnacdo no prazo de 05 (cinco) dias
uteis contados do recebimento, podendo, se necessario, suspender o prazo de
inscricao até a deliberacao final.

A decisao sera publicada no site oficial da Prefeitura, no Didrio Oficial pertinente e
no mural publico da Secretaria de Saude.

Nao serdo conhecidas impugnag¢des intempestivas ou desprovidas de motivacdo
técnica ou legal.

7.2. Rescisdo do Termo de Colaboracgao
A parceria podera ser rescindida a qualquer tempo, por iniciativa de qualquer das
partes, mediante comunicag¢do formal e motivada, nas seguintes hipdteses:
[ - Rescisdo por iniciativa da Secretaria Municipal de Sadde:
a) Descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela OSC;
b) Utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da prevista;
c) Nao alcance injustificado das metas e resultados estabelecidos no Plano de
Trabalho;
d) Prestacdo de contas irregular, incompleta ou rejeitada;
e) Inobservancia das normas sanitarias, trabalhistas ou fiscais;
f) Ocorréncia de fraude, desvio de recursos ou irregularidade grave constatada
pela CMA, pelo controle interno ou por érgaos de controle externo (TCE/P],
CGU, MP);
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g) Encerramento das atividades da OSC ou perda de sua qualificacdo juridica;
h) Caso fortuito ou forca maior que impeca a continuidade da execucao.

[T - Rescisdo por iniciativa da OSC:

a) Motivo superveniente que inviabilize a continuidade da execucdo, mediante
justificativa técnica e comunica¢do com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias;

b) Falta de repasse dos recursos financeiros nas condi¢oes pactuadas;

c) Alteracoes unilaterais relevantes no Plano de Trabalho pela Administracao
sem anuéncia da OSC.

IIT - Rescisao Consensual:

Podera ocorrer de comum acordo entre as partes, mediante termo aditivo especifico,
desde que garantida a preservacao do interesse publico e a regularidade dos atos
administrativos.

[V - Efeitos da Rescisao:
Em qualquer hipétese de rescisao:
a) A OSC devera apresentar prestacdo de contas final no prazo de até 30 (trinta)
dias apds o ato de rescisao;
b) Os recursos financeiros ndo utilizados deverdo ser devolvidos ao erario
municipal;
c) O Municipio podera adotar medidas administrativas, civis e penais cabiveis
para ressarcimento de danos, se constatada ma gestdo ou desvio de
finalidade.

7.3. Sangoes e Penalidades

Em caso de descumprimento das obrigacdes estabelecidas no Termo de
Colaboracdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal, poderao ser aplicadas
a OSC as seguintes penalidades, observando-se o contraditorio e a ampla defesa,
conforme os arts. 73 a 75 da Lei n2 13.019/2014:

. ~ . . s Efeito
Tipo de Sancao Hipotese de Aplicacao A/ .
Consequéncia
Descumprimento leve ou|[Notificagdo escrita e
Adverténcia Formal|jirregularidade pontual|registro no processo
corrigivel. administrativo.
~ Reincidéncia de irregularidades|Suspensao de
Suspensao ~ . .
- ou atraso na execucdo e|repasses financeiros
Temporaria ~ . o«
prestacdo de contas. até regularizagao.

Execucdo inferior a 80% das||Reducdo proporcional
Inexecucao Parcial |metas fisicas sem justificatival|do repasse e
técnica. adverténcia.
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i 5 04 P Efeito /
Tipo de Sancao Hipotese de Aplicacao Consequéncia

Descumprimento grave, desvio|[Rescisio do termo,

Inexecugao Total / de recursos ou falsidade|[devolucao de valorese

Rescisdao Motivada

documental. inabilitacao.
Impedimento de
Declaracdo de |Fraude, desvio de recursos ou|celebrar novas
Inidoneidade ||dano ao erario municipal. parcerias por até 05
anos.

As sanc¢des serdo aplicadas mediante processo administrativo regular, conduzido
pela Secretaria Municipal de Satude ou pela Controladoria Geral do Municipio, com
emissdo de parecer juridico e decisdo fundamentada.

7.4. Responsabilidade Civil e Penal

A OSC, seus dirigentes e colaboradores responderdo civil e penalmente pelos atos
praticados com dolo, fraude ou ma-fé, nos termos da legislacdo vigente,
especialmente da Lei n? 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa), da Lei n2
14.133/2021, no que couber, e do Codigo Penal Brasileiro.

O Municipio de Barro Duro/PI ndo se responsabilizard por quaisquer obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias ou fiscais da OSC e de seus contratados, cabendo a
organizacao a integral responsabilidade sobre sua equipe e obrigacdes correlatas.

7.5. Disposic¢oes Finais

A execugdo da parceria deverd observar estritamente o disposto neste Termo de
Referéncia, no Edital de Chamamento Publico e na legislagdo aplicavel.

Casos omissos ou situagdes excepcionais serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Satde, ouvida a Procuradoria Juridica do Municipio, resguardando-se o interesse
publico.

O presente Termo de Referéncia, apds aprovacdo, passa a integrar o Edital de
Chamamento Publico, servindo como documento orientador para elaboracdo do
Termo de Colaboracao e do Plano de Trabalho a ser firmado com a OSC selecionada.

8. CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO

A sele¢do das Organizacgdes da Sociedade Civil (OSCs) interessadas em firmar Termo
de Colaboracdo com o Municipio de Barro Duro/PI, para a execug¢do do Projeto Vida
em Acdo - Saude Itinerante, observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, nos termos da Lei n2
13.019/2014 e do Decreto Municipal n2 24/2025, bem como os critérios técnicos e
objetivos definidos neste Estudo Técnico Preliminar e no Edital de Chamamento
Publico correspondente.

A andlise e o julgamento das propostas serdo conduzidos por uma Comissdo de
Selecdo, designada por portaria da Secretaria Municipal de Saude, composta por, no
minimo, trés membros com qualificagdo técnica compativel com o objeto da
parceria, conforme o artigo 27 da Lei n?2 13.019/2014.
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8.1. Critérios de Julgamento e Pontuacao

A Comissao de Selecdo, designada por portaria, atribuird notas de 0 a 10 em cada
subcritério, com base nas evidéncias documentais e no mérito técnico das propostas,
com base nos seguintes critérios e pontua¢cdes maximas:

B .~ .~ Pontuacao
Critério de Avaliagao Descricao uag
Maxima
Tempo de atuacdo comprovada
na execucdo de projetos ou
I. Experiéncia atividades relacionadas a
10 pontos

Institucional da OSC |Atencdo Primaria a Saude,
promoc¢do da saude, assisténcia
social ou educag¢dao comunitaria.

O demonstrativo Financeiro da
proposta é compativel com os
precos praticados de mercado.
Nao é compativel = 0 pontos;| 10 pontos
Compatibilidade razoavel =1 a 5
pontos; Compativel = 6 a 10

II. Analise de pontos;

demonstrativo
financeiro

O demonstrativo Financeiro da
proposta é compativel com as
metas e etapas da proposta. Nao
¢ compativel = 0 pontos;| 10 pontos
Compatibilidade razoavel =1 a 5
pontos; Compativel = 6 a 10
pontos;

Existéncia de equipe técnica
multiprofissional proépria ou
contratada; infraestrutura fisica
e logistica adequada a execugdo
II. Capacidade Técnica|/de acoes itinerantes;

e Estrutural disponibilidade de
equipamentos e insumos.
Avaliagdo com  base em
documentos comprobatérios e
plano operacional.

10 pontos

A proposta apresenta acgdes e
atividades coerentes com o
III. Qualidade e objeto do objeto do estudo e sua
Consisténcia Técnica |metodologia. Ndo é compativel =|| 10 pontos
da Proposta 0 pontos; Compatibilidade
razoavel = 1 a 5 pontos;
Compativel = 6 a 10 pontos;
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Critério de Avaliacdo Descricao Pon'tu.agao
Maxima

Clareza dos objetivos, coeréncia
metodoldgica, estratégias de
execucao, integracao com o SUS
municipal e mecanismos de
avaliacao de resultados. Ndo é/| 10 pontos
compativel = 0  pontos;
Compatibilidade razoavel =1 a 5
pontos; Compativel = 6 a 10
pontos;

O plano de trabalho apresentado,
estd adaptado a realidade do
Municipio de Barro Duro-PI. Ndo
¢ compativel = 0 pontos;| 20 pontos
Compatibilidade razoavel = 1 a
10 pontos; Compativel = 11 a 20
pontos;

Demonstracao de articulacao e
parcerias do proponente de
modo a contribuir para a
manutencdo e/ou continuidade
IV. Capacidade de |do projeto. Ndo indica a presenca

Articulagcao de parcerias e articulagdes = 0

Comunitaria e pontos; Indica a presenca de 10 pontos
Intersetorial parcerias e articulacées =1 a 5
pontos; Indica a presenca de
parcerias e articulacbes que
garantem a continuidade do
projeto = 6 a 10 pontos
Apresentacdo de praticas de
V. Sustentabilidade e ||governanca, prestacdo de contas
Transparéncia da |e mecanismos de controle social;|| 10 pontos
Gestao histérico de regularidade e lisura
administrativa.

Pontuacao Maxima Total: 100 pontos

Serdo desclassificadas propostas com pontuacdo inferior a 60 pontos, conforme boa
pratica.

8.2. Critérios de Desempate
Em caso de empate na pontuacao final, serao adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:
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a) Maior pontuacdo no critério III - Qualidade e Consisténcia Técnica da
Proposta;

b) Maior pontuagdo no critério I - Experiéncia Institucional da OSC;

c) Maior pontuacgado no critério III - Qualificacdo da Equipe Técnica Proposta;

d) Maior tempo de atuacdo comprovado da OSC na area da saude publica;

e) Sorteio publico, na presenca das OSCs empatadas.

8.3. Desclassificacao
Serdo desclassificadas as propostas que:
a) Nao atenderem aos requisitos técnicos e documentais do Edital;
b) Apresentarem inconsisténcias ou informacgdes falsas;
c) Ndo demonstrarem capacidade técnica, operacional ou financeira para
execucao do projeto;
d) Forem apresentadas fora dos prazos estabelecidos;
e) Nao atingirem a pontua¢do minima de 60 pontos no julgamento técnico.

8.4. Resultado e Recursos

0 resultado preliminar da analise técnica e da classificagdo serd publicado no site
oficial da Prefeitura de Barro Duro/Pl, no Diario Oficial pertinente e no mural
publico da Secretaria Municipal de Saude.

As 0SCs poderao interpor recurso administrativo no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados da publicagdo do resultado, nos termos do artigo 26 da Lei n2
13.019/2014.

O recurso sera analisado e decidido pela Comissdo de Selecao em até 10 (dez) dias
uteis, com posterior divulgacao do resultado final.

8.5. Homologacao e Convocagdo

A classificagdo final sera homologada pela Secretaria Municipal de Satude de Barro
Duro-PI, que convocara a OSC com melhor pontuagao para assinatura do Termo de
Colaboracao e inicio da execucdo do Projeto Vida em Ac¢do - Saude Itinerante.

Em caso de desisténcia ou inabilitagdo da primeira colocada, serdo convocadas,
sucessivamente, as OSCs classificadas em ordem decrescente de pontuagao.

8.6. Observacgoes Finais
a) O julgamento das propostas tera carater técnico e qualitativo, observando
exclusivamente critérios objetivos e documentados;
b) Nao serd admitida a complementacao de documentos ou substituicdo de
propostas apds o prazo de inscrigdo;
c) A pontuacdo atribuida pela Comissdo de Selecao sera soberana e irrecorrivel,
ressalvadas as hipdteses de recurso administrativo formal.

9. CELEBRACAO DA PARCERIA
9.1. Convocacdo da OSC Selecionada
Apés a homologacdo do resultado final, a Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC)
melhor classificada serda convocada pela Secretaria Municipal de Saude de Barro
Duro/PI para assinatura do Termo de Colaboracdo, observando-se o prazo maximo
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de 10 (dez) dias uteis, contados da data de publicacao do resultado no Diario Oficial
dos Municipios e no site oficial da Prefeitura de Barro Duro/PI.

Caso a OSC convocada ndo manifeste interesse ou deixe de assinar o Termo de
Colaboragdo dentro do prazo estabelecido, sera automaticamente desclassificada,
sendo convocada, na sequéncia, a OSC classificada em posicdo imediatamente
posterior;, conforme a ordem de classificacao final.

9.2. Documentos Complementares para Celebracdo

Para a celebragdo do Termo de Colaboracgdo, a OSC selecionada devera apresentar:
a) Certiddes atualizadas de regularidade fiscal e trabalhista, emitidas ha no
maximo 90 dias;

b) Declaragdo atualizada de nao ocorréncia de impedimentos legais, conforme o
art. 39 da Lei n? 13.019/2014;

c) Plano de Trabalho revisado e aprovado, em conformidade com o Termo de
Referéncia;

d) Plano de Aplicacdo Financeira detalhado, compativel com o cronograma de
desembolso previsto;

e) Comprovacao da abertura de conta bancaria especifica para movimentacdo dos
recursos da parceria, conforme o art. 51 da Lei n? 13.019/2014;

f) Indicacao formal do responsavel técnico pelo projeto, com comprovante de
registro no respectivo conselho profissional;

g) Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Entidades de
Assisténcia Social (CNEAS), quando necessario, estando a critério da Prefeitura
Municipal para garantir mais confiabilidade na celebracao do termo.

9.3. Assinatura do Termo de Colaboragao

A parceria sera formalizada mediante a assinatura do Termo de Colaboragao,
instrumento juridico que regulara os direitos, deveres e obriga¢des das partes,
contendo:

[ - O plano de trabalho aprovado, com as metas fisicas e qualitativas;

II - O cronograma de desembolso financeiro;

IIT - A descricdo das responsabilidades de cada parte;

[V - O regime de execu¢ao e monitoramento;

V - As hipoteses de rescisao, san¢oes e penalidades;

VI - A previsao de prestacao de contas e encerramento da parceria.

O Termo de Colaboragdo serd assinado pelo Secretdrio Municipal de Saude,
representante legal da Administracdo Publica, e pelo representante legal da OSC
parceira, em duas vias originais, devendo ser publicado integralmente no site da
Prefeitura e no Diario Oficial dos Municipios do Piaui (DOM/PI), nos termos do art.
11, inciso VII, da Lei n® 13.019/2014.

9.4. Inicio da Execucao

O inicio da execuc¢do do projeto ocorrera a partir da emissdao da Ordem de Inicio
dos Servigos (OIS) pela Secretaria Municipal de Saude, condicionada:

a) A assinatura do Termo de Colaboracio;

b) A aprovagio do Plano de Trabalho definitivo e do Plano de Aplicagéo;
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c) Ao repasse da primeira parcela dos recursos financeiros, conforme cronograma
de desembolso;

d) A manutencio da regularidade fiscal e trabalhista da OSC;

e) A comprovacio da disponibilidade da equipe técnica multiprofissional.

O prazo total de execuc¢ao do Projeto Vida em Ac¢do - Saude Itinerante sera de 120
(cento e vinte) dias corridos, a contar da emissdo da OIS, podendo ser prorrogado
uma Unica vez por igual periodo, mediante justificativa técnica e autorizacao da
Secretaria Municipal de Saude.

9.5. Alteragdes e Reprogramacgdes

Qualquer alteracdo no Termo de Colaboragdo, no Plano de Trabalho ou no
cronograma fisico-financeiro devera ser solicitada pela OSC, por escrito, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, e submetida a aprovacdo da Secretaria
Municipal de Saude.

A modificacdo s6 produzira efeitos apos a celebragdo de termo aditivo, observando-
se as disposi¢coes do art. 57 da Lei n? 13.019/2014.

9.6. Hipdteses de Nao Celebragao

A Secretaria Municipal de Sauide podera deixar de celebrar a parceria se verificar, a
qualquer tempo, que:

a) Houve omissao ou falsidade nas informagdées prestadas pela OSC;

b) A OSC ndo mantém regularidade fiscal ou trabalhista;

c) Nao apresentou os documentos exigidos para formalizacdo do Termo de
Colaboracao;

d) Houve desisténcia formal ou impedimento legal da entidade.

Nestes casos, a Administracdo podera convocar a préxima entidade classificada,
assegurando a continuidade do projeto e o interesse publico.

10.0BRIGACOES DA 0SC E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA;
A execucdo do Projeto Vida em Ac¢do - Saude Itinerante sera desenvolvida em regime
de colaboragdo mutua, cabendo a Secretaria Municipal de Sadde de Barro Duro/Pl e
a Organizacao da Sociedade Civil (OSC) selecionada o cumprimento das obrigacdes
e responsabilidades especificas descritas a seguir, observando os principios da
legalidade, eficiéncia, economicidade, transparéncia e interesse publico.

10.1. Obrigacdes da Secretaria Municipal de Satide (Orgdo Publico Parceiro)

I - Elaborar, aprovar e publicar o Edital de Chamamento Publico, observando o
disposto na Lei n2 13.019/2014 e neste Termo de Referéncia;

IT - Designar, por portaria, os membros da Comissao de Selecdo e da Comissao de
Monitoramento e Avaliacdo (CMA), conforme artigos 27, 58 e 59 da Lei n?
13.019/2014;

III - Aprovar o Plano de Trabalho e o Plano de Aplicagdo Financeira apresentados
pela OSC selecionada, antes da assinatura do Termo de Colaboracao;

IV - Acompanhar e supervisionar tecnicamente a execucao das agoes itinerantes,
assegurando sua consonancia com as metas pactuadas e com os protocolos da APS;
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V - Garantir o repasse dos recursos financeiros, de acordo com o cronograma e as
condig¢oes estabelecidas no Termo de Colaboragdo e no Plano de Aplicagdo aprovado;
VI - Disponibilizar a OSC informagdes e dados necessarios a execucdo do projeto,
incluindo relatorios de demanda reprimida, cadastros do SISAB e informacdes
epidemiolédgicas;

VII - Fornecer apoio institucional para articulagdo intersetorial, com Orgaos
municipais, estaduais e federais (CRAS, Educagdo, Assisténcia Social, Vigilancia em
Saude e MDS);

VIII - Acompanhar a execucdo fisica e financeira das a¢des, com base nos relatorios
técnicos e nos documentos comprobatérios apresentados pela OSC;

[X - Garantir a transparéncia publica da parceria, publicando no portal da Prefeitura:
o edital, o Termo de Colaboracdo, o Plano de Trabalho, os valores transferidos e os
relatérios de execucdo;

X - Aplicar, quando necessario, adverténcias, suspensdes ou sanc¢oes
administrativas, em conformidade com os arts. 73 a 75 da Lei n? 13.019/2014,
assegurando o contraditério e a ampla defesa;

XI - Adotar as medidas administrativas cabiveis em caso de descumprimento parcial
ou total da parceria, inclusive a rescisdo do Termo de Colaboragao, mediante decisdo
motivada.

10.2. Obriga¢des da Organizacao da Sociedade Civil (OSC Parceira)

[ - Executar o Projeto Vida em Agdo - Satde Itinerante conforme o Plano de Trabalho
aprovado, obedecendo as metas, prazos e indicadores estabelecidos neste Termo de
Referéncia;

[T - Disponibilizar equipe multiprofissional qualificada e regularmente registrada
nos respectivos Conselhos de Classe, conforme composicdo minima definida no item
4.2 deste Termo;

[1I - Garantir que todas as a¢0es itinerantes sigam os protocolos da Politica Nacional
de Atencdo Basica (PNAB/2017) e as normas sanitarias da RDC ANVISA n?
222/2018;

IV - Assegurar o cumprimento das metas fisicas e qualitativas previstas no Plano de
Trabalho, garantindo a qualidade e a integralidade dos servigos prestados;

V - Manter a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria durante toda a vigéncia
do Termo de Colaboracgao;

VI - Registrar integralmente os atendimentos realizados no sistema e-SUS/SISAB,
assegurando rastreabilidade dos dados e compatibilidade com os indicadores da
APS;

VII - Garantir a transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, mantendo
controle interno, notas fiscais, comprovantes de despesas e documentos que
demonstrem a boa execucao financeira;

VIII - Apresentar relatérios mensais de execugao fisica e financeira, com descri¢do
das atividades realizadas, publico atendido, metas alcancadas e eventuais
intercorréncias;

IX - Submeter a Secretaria Municipal de Satude os relatérios finais consolidados de
execucdo, acompanhados de demonstracao financeira, comprovantes e parecer
contabil, conforme art. 63 da Lei n? 13.019/2014;
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X - Manter arquivo fisico e digital dos documentos comprobatdrios por, no minimo,
10 (dez) anos, apds a conclusdo do projeto;

XI - Responsabilizar-se pela logistica, transporte, armazenamento e seguranca dos
materiais e equipamentos utilizados, bem como pelo deslocamento e manutencao
da equipe técnica;

XII - Zelar pelo patriménio publico eventualmente cedido para execucao das agoes,
respondendo por perdas ou danos decorrentes de uso indevido;

XIII - Comunicar a Secretaria Municipal de Saude qualquer alteragdo significativa na
execucdo das atividades, substituicdo de profissionais ou readequacado
orcamentaria, submetendo-as a prévia aprovacgao;

XIV - Cumprir integralmente a legislacdo trabalhista e previdenciaria aplicavel a
equipe vinculada ao projeto;

XV - Permitir e facilitar o acesso da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, do
controle interno e dos 6rgdos de controle externo (TCE/PI, CGU e Ministério Publico)
as informacdes, documentos e locais de execucdo do projeto;

XVI - Promover acdes de educagdo em saude e de mobilizacdo social durante as
atividades itinerantes, garantindo abordagem humanizada e acessivel;

XVII - Abster-se de utilizar os recursos publicos da parceria para fins alheios ao
objeto pactuado, sob pena de responsabilizacao civil e penal.

10.3. Responsabilidade Solidaria e Cooperac¢do Técnica

O presente Termo de Colaboracdo estabelece uma relacdao de parceria, e nao de
prestacdo de servico, regida pelos principios da cooperacdo, mutua
responsabilidade e interesse publico compartilhado.

Cada parte respondera pelas obrigacdes que lhe sao atribuidas neste documento,
sendo a OSC responsavel pela execucdo técnica e administrativa do projeto, e a
Secretaria Municipal de Saude responsavel pela supervisdao, acompanhamento e
controle da parceria.

Os resultados esperados serdao alcancados mediante cooperagdo técnica continua
entre as partes, com reunides peridodicas de acompanhamento, avaliacdo de
desempenho e replanejamento das acdes, sempre que necessario.

10.4. Consequéncias pelo Descumprimento
0 descumprimento das obrigacdes assumidas pela OSC ou pela Administracao
Publica acarretara:
a) Adverténcia formal;
b) Suspensdo de repasses financeiros;
c) Rescisdo do Termo de Colaboracdo, quando constatado descumprimento
grave ou reiterado;
d) Responsabilizacdo administrativa, civil e penal, nos termos dos arts. 73 a 75
da Lein? 13.019/2014.

11.PRESTACOES DE CONTAS E PUBLICIDADE
11.1. Prestacao de Contas
A OSC devera apresentar a prestacdo de contas em até 30 (trinta) dias apds o
término da parceria, conforme o art. 63 da Lei n2 13.019/2014, contendo:
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Visto:

a) Relatorio técnico e financeiro final;
b) Demonstrativo da execucdo das metas;
c) Comprovantes de despesas, notas fiscais e extratos bancarios;
d) Parecer contabil e conciliacao financeira;
e) Declaragao de saldo nao utilizado, se houver.
A prestacdo de contas sera analisada pela CMA, que emitira parecer conclusivo
recomendando:
a) Aprovacdo: quando as metas e despesas estiverem devidamente
comprovadas;
b) Aprovacdo com ressalvas: quando houver pequenas irregularidades sem
prejuizo ao objeto;
c) Rejeicdo: quando houver irregularidades graves, desvio de finalidade ou
omissdo de documentos.
Em caso de rejeicdo, serdo adotadas as medidas administrativas e legais cabiveis,

inclusive devolugdo de recursos e comunicacdo ao Tribunal de Contas do Estado do
Piaui (TCE/PI).

11.2. Publicidade e Controle Social

Para garantir a transparéncia e o controle social, serdo observadas as seguintes
medidas:

Publicagdo, no site da Prefeitura de Barro Duro/PI, do edital, Termo de Colaboracgao,
Plano de Trabalho, valores repassados e relatorios de execucao;

Disponibilizacdo dos resultados das a¢des itinerantes aos Conselhos Municipais de
Saude;

Divulgacdo dos relatérios de impacto e indicadores nas audiéncias publicas
quadrimestrais de prestacao de contas do SUS.

Barro Duro-P], 28 de janeiro de 2026.

ADRIANO PEREIRA DA SILVA
Agente de Contratagdo

Secretaria Municipal de Satude



